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F OR M A T O E U R OP E O 

P E R  I L C U R R I C U L U M 

V I  T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

 

 
LEONE TIZIANA 

 

 

 

Nazionalità 

Data di nascita 

ITALIANA 

28.07.60

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

1) DAL 1982 AL 1987 

2) DAL 1987 AL 1993 

3) DAL 1993 AL 1996 

4) DAL 1993 AL 2002 

5) DAL 1991 AL 2008 

6) DAL 2004 AL 2007 

7) DAL 2007 AL 2009 

8) DAL 2006 AL 2009 

9) DAL 2009 AL 2015 

10) DAL 2016 AL 2018 

1) CENTRO SPORTIVO “ TRE FONTANE” VIA DELLE TRE FONTANE  ROMA 

 
2) CENTRO SPORTIVO “RING’S CLUB” VIA P. BRACCINI ROMA 

 
3) CENTRO SPORTIVO “MADEL” VIA DELLE SETTE CHIESE  ROMA 

 
4) POLISPORTIVA DE ROSSI PRESSO CENTRO SPORTIVO BANCA D’ITALIA 

VIA TUSCOLANA ROMA 

 
5) TOUR OPERATOR “TODAY INTERNATIONAL” VIA MIRABELLA ECLANO ROMA 

 
6) ISTITUTO “SANTA CHIARA” VIA CATERINA TROIANI ROMA 

 
7) S.M.S ”. PORTO ROMANO” VIA BIGNAMI FIUMICINO 

 
8) SMS “ PORTO ROMANO “ 

 
9) SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO ROMA 

 
10) I. C. PORTO ROMANO FIUMICINO “ 
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• Tipo di azienda o settore 1)C.O.N.I 

 
2) CENTRO SPORTIVO POLIFUNZIONALE 

 
3) ISTITUTO SCOLASTICO CATTOLICO PRIVATO “ MARIA ADELAIDE” 

 
4) POLISPORTIVA DISABILI MENTALI S.O.I. 

 
5) SETTORE VIAGGI-STUDIO E TURISMO 

 
6) ISTITUTO CATTOLICO-PARIFICATO 

 
7) SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

 
8) “ “ “ 

• Tipo di impiego 1)ALLENATRICE ATLETICA LEGGERA 

 
2) GESTIONE E DIREZIONE TECNICA 

 
3) DIRETTORE TECNICO 

 
4) ISTRUTTRICE –ALLENATRICE SQUADRA NUOTO 

 
5) DIRETTRICE SUMMER CAMP IN ITALIA 

E GROUP LEADER VACANZE STUDIO IN GRAN BRETAGNA 

 
6) DOCENTE PSICOMOTRICITA’ SCOLA MATERNA ED ELEMENTARE 

DOCENTE SCIENZE MOTORIE SCUOLA MEDIA 

 
7) DOCENTE DI SOSTEGNO 

 
8) DOCENTE DI SCIENZE MOTORIE 

 
9) DOCENTE A TEMPO DETERMINATO 

 
10) DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 1)1979 

2)1985 

3)1984 

4)1985 

5)1990 

6)2006 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

1) DIPLOMA SUPERIORE LICEO CLASSICO STATALE F.VIVONA 

 
2) DIPLOMA DI LAUREA ALL’ISTITUTO SUPERIORE DI EDUCAZIONE FISICA DI ROMA 

 
3) PARTECIPAZIONE E SUPERAMENTO CONCORSO ABILITANTE E A CATTEDRA D.M. 

2914/84 PER SCUOLE E ISTITUTI STATALI DI ISTRUZIONE SECONDARI DI 2° GRADO. 

 
4) PARTECIPAZIONE E SUPERAMENTO CONCORSO ABILITANTE E A CATTEDRA 

D.M.12/2/85 PER LA SCUOLA MEDIA. 

 
5) PARTECIPAZIONE E SUPERAMENTO CONCORSO ABILITANTE E A CATTEDRA D.M. 

23/3/90 PER LA SCUOLA MEDIA. 

 
6) DIPLOMA OPERATORE SHIATSU SCUOLA EUROPEA SHIATSU ROMA 

Data: 1979 
Corso Inglese a Londra: International School of London 

Data: 1980/81/82 
Corso di inglese :British School Rome Via quattro Fontane; Upper Intermediate 

 
Data 2009/2019 
Corso “ Il bullismo nella scuola” associazione Telefono azzurro 

Data 2012: 
Corso 1° livello FIBa Fed. Badminton 

Data 2013: 
Corso Shuttle time programa BWF per le scuole-Federazione Badminton 

Data 2014: 
Corso “DSA e BES. L’utilizzo degli strumento compensativi e la didattica 
inclusiva” A.P.S. Percorsi evolutivi 

 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA ITALIANA 
 

ALTRE LINGUA 
 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

 
INGLESE 

OTTIMO 

OTTMO 

OTTIMO 

 
ASSOCIAZIONI SPORTIVE 

ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO 

ASSOCIAZIONI DI BENEFICIENZA 

 
DAL 2004 AL 2006 SOCIO CONSIGLIERE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 

DELL’ASSOCIAZIONE SOCIO CULTURALE “SOTTOSOPRA ONLUS” MONTONE PG 

 
DAL 2006 AL 2008 RESPONSABILE DEL G.S.R ONLUS.( GRUPPO SOTTOSOPRA ROMA) 

 
2009 PRESIDENTE E SOCIO FONDATORE DELL’ASSOCIAZIONE AFRICA SOTTOSOPRA 

ONLUS 

 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 

PATENTE O PATENTI 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

D 

A 

L 

 

 
[ 

 
 

 
[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
 

 
PATENTE DI TIPO B 

 
[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
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