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Personale ATA — Docenti

Circolare n. 609 del 28 aprile 2026

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ Settore Scuola_ azioni di sciopero per le giornate del 6 e 7 maggio 2026

Si comunica che, per le giornate del 6 e 7 maggio 2026, sono state proclamate le seguenti azioni di sciopero nel Comparto
e nell’Area Istruzione e Ricerca:

e sciopero per le intere giornate del 6 e 7 maggio 2026, proclamato da COBAS SCUOLA SARDEGNA, con adesione
del FISI-Federazione ltaliana Sindacati Intercategoriali e Sindacato sociale di base, da COBAS SCUOLA, USB PI E
SCUOLA, per tutto il personale e per le scuole di ogni ordine e grado;

e sciopero per l'intera giornata del 7 maggio 2026, proclamato da CUB SUR, SGB e FLC CGIL per il personale
Dirigente, docente ed ATA degli Istituti tecnici;

e sciopero breve per il 6 maggio 2026, proclamato da CUB SUR e SGB per il personale docente della scuola
primaria: “sciopero breve delle attivita funzionali all'insegnamento relative alle prove INVALSI”, il quale si
articolera come segue:

o “Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI per le attivita di
somministrazione e per tutte le attivita connesse alla gestione dei test INVALSI per il giorno 6 maggio
2026;

o sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione delle prove, per il
periodo della correzione dei test, a partire dal 6 maggio 2026 e per tutta la durata delle attivita di

correzione e tabulazione delle prove, come calendarizzate da ogni singola istituzione scolastica”.
Vista la proclamazione dello sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto ;

Premesso che, aisensidell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione
di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e- mail, il personale a comunicare
in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello
sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna
decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;

si invita il personale a rilasciare la dichiarazione di cui sopra con le seguenti modalita:

Per il personale docente ¢ disponibile nel Team Collegio Docenti 2025/2026 nella sezione Post il form dal quale selezionare
I'opzione scelta da compilare entro martedi 5 maggio 2026 alle ore 9.00.

Per_il personale ATA: inviare la comunicazione all'indirizzo di posta istituzionale rmic8dm00n@istruzione.it, utilizzando il
modello allegato alla presente entro martedi 5 maggio 2026 alle ore 9.00.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Lorella lannarelli
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.Lgs n. 39/1993
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Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto

SEDE

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ Settore Scuola_ azioni di sciopero per le giornate del 6 e 7 maggio 2026

_ | _ sottoscritt_ in servizio presso I'lstituto IC Porto Romano - Fiumicino - in qualita di

, in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la presente dichiarazione, in

caso di adesione, ¢ irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga

DICHIARA

o la propria intenzione di aderire allo sciopero

(oppure)
o la propria intenzione di non aderire allo sciopero
(oppure)
o dinon aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero
In fede
DATA

FIRMA




